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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
»EUROPEJSKA MOBILNOSC - MOTYWACJA

I MOZLIWOSCI”
REALIZOWANYM W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,, Europejska mobilno$¢ -
motywacja i mozliwosci” realizowanym w ramach programu Erasmus+ przez Zespét Szkot
Ponadpodstawowych w Pszowie, a w szczegdélnoSci: punktowe/wagowe Kkryteria
kwalifikacyjne, zasady kwalifikacji uczestnikéw, formalne i organizacyjne procedury
rekrutacji i przyjmowania zgtoszen. Uczestnicy projektu odbeda 2tygodniowy staz
zawodowy.

Koszty podroézy, pobytu i stazu bedg w catosci finansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej -
programu Erasmus+. Staz zagraniczny bedzie realizowany w pazdzierniku 2022r.

1. GRUPA DOCELOWA OBJETA PROCESEM REKRUTAC]I

1.1 O zakwalifikowanie do udziatu w projekcie aplikowa¢ moga wytacznie uczniowie
Zespotu Szko6t Ponadpodstawowych w Pszowie ksztatcacy sie w zawodach:
fryzjer, mechanik pojazdéw samochodowych, technik grafiki i poligrafii cyfrowej,
technik pojazdéw samochodowych. W projekcie przewidziano mozliwo$¢ udziatu
uczniow ksztatcacych sie w zawodach wymienionych w podpunkcie 1.1, ktorzy
przed mobilnoscig ukonczg 15 lat.

1.2 Kwalifikowanie uczestnikow do projektu odbedzie sie wedtug:
= Wszystkich wymaganych kryteriow formalnych;
= Zestawienia ogoélnej sumy punktéw uzyskanych w procesie rekrutacji

w ramach kryteriow merytorycznych oraz kryteriow uzupeiniajgcych;
= Braku odniesienia do wskazanych w podpunkcie 3.5 Regulaminu Rekrutacji
kryteriow wykluczajacych;

2. PROCEDURA PRZY]MOWANIA ZGLOSZEN

2.1 Wpyboru uczestnikow projektu wsrdd kandydatéw dokona Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektor szkoty.
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2.2 Wszystkie pytania odnos$nie procedury rekrutacji oraz dokumentacji kierowac
nalezy bezposrednio do koordynatora projektu.
2.3 Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:
= zaproszenie uczniow do udziatu w projekcie poprzez akcje informacyjna,

publikacje Ogloszenia Rekrutacyjnego oraz udostepnienie catosci
dokumentacji rekrutacyjnej wraz z niniejszym Regulaminem;
ztozenie wymaganego kompletu dokumentéw rekrutacyjnych do dnia
10.06.2022r. do godziny 15:00 bezposrednio w sekretariacie szkoty.

v' Formularz aplikacyjny do udziatu w projekcie Erasmus-+;
weryfikacja dokumentéw przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem
formalnym i merytorycznym,
przeprowadzenie przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej wskazanych
w kryteriach rekrutacji testéw oraz oceny listu motywacyjnego;
ogtoszenie wynikéw kwalifikacji na tablicy ogloszen obok pokoju
nauczycielskiego w postaci listy rankingowej w dniu: 14.06.2022 wraz
z listami rezerwowymi w podziale na dany kierunek ksztatcenia uczestnikéw.
Informacja zostanie takze przekazana przez dziennik elektroniczny;
przyjecie ewentualnych, pisemnych odwotan od wynikéw prac Komisji
Rekrutacyjnej najpdzniej do dnia 20.06.2022 do godziny 9:00
odbycie  pierwszego spotkania informacyjno-organizacyjnego dla
uczestnikow zakwalifikowanych do projektu: 22.06.2022r. (nieobecnos¢
na wskazanym spotkaniu oznacza automatyczng rezygnacje z udziatu
w projekcie);
w przypadku niewytonienia przewidzianej wnioskiem projektowym liczby
uczestnikow  koordynator projektu oglosi rozpoczecie rekrutacji
uzupetniajacej. Bedzie ona realizowana na zasadach identycznych, jak
rekrutacja pierwotna, a o fakcie i terminach jej rozpoczecia szkota
poinformuje nowym Ogtoszeniem Rekrutacyjnym. W rekrutacji
uzupetniajacej beda mogli ponownie wzig¢ udziat uczniowie, ktérzy nie
zakwalifikowali sie do udziatu w projekcie w ramach rekrutacji pierwotnej,
chyba Ze odrzucenie wniosku spowodowane byto spetnieniem
ktéregokolwiek kryterium wykluczajacego;
Procedura rekrutacji uzupetniajgcej stosowana bedzie takze w przypadku
braku mozliwos$ci zastapienia w sktadzie grupy projektowej ucznia, ktory
zostat zakwalifikowany do udziatu, ale zlozyt rezygnacje juz po ogloszeniu
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wynikoéw rekrutacji badZ w wyniku ztamania postanowien Regulaminu Stazu
Zagranicznego zostal usuniety z grona uczestnikdw projektu.

3. KRYTERIA REKRUTAC]I UCZESTNIKOW

3.1 Kryteria wyboru uczestnikéw podzielone s3 na: formalne, merytoryczne,

uzupetniajgce i wykluczajace;
3.2 Do kryteriéw formalnych zaliczamy:

przynalezno$¢ do wskazanej w punkcie pierwszym Regulaminu grupy
docelowej;

przediozenie we wskazanych terminach wszystkich wymaganych
i kompletnych dokumentéw rekrutacyjnych,

posiadanie dowodu osobistego lub paszportu z terminem waznoSci
obejmujagcym minimum 1 rok od daty zakonczenia procedury rekrutacji
(lub ztozenie pisemnego zobowigzania do przedtozenia w/w dokumentu
w nieprzekraczalnym terminie do 1 miesigca od daty zamkniecia
procedury rekrutacji);

W przypadku niespetnienia przez ucznia ktéregokolwiek ze wskazanych powyzej
kryteriow formalnych dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana
pod katem kryteriow merytorycznych, uzupetniajgcych czy wykluczajacych,
a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na liScie rankingowej obok imienia
i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,Nie speiniono kryteriéw
formalnych”.

3.3 Do kryteriow merytorycznych zaliczamy:

Osiggniecia szkolne ucznia w zakresie $redniej ocen ze wszystkich
przedmiotéw zawodowych za ostatni pelny semestr wedlug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

Osiggniecia szkolne ucznia w zakresie oceny z jezyka angielskiego
(podstawowy jezyk projektu) za ostatni pelny semestr wedtug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

Zachowanie ucznia (ocena wychowawcy klasy) za ostatni pelny semestr
wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;
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Frekwencja ucznia na planowych, obowigzkowych zajeciach lekcyjnych -%
frekwencji za ostatni semestr wedtug skali punktowej umieszczonej
ponizej w Tabeli 1;

3.4 Do kryteriow uzupelniajgcych zaliczamy:

3.5

Dodatkowe osiggniecia ucznia w zakresie konkurséw szkolnych,
miedzyszkolnych, udzialu w olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych, akcjach spotecznych (wolontariat) - punktacja wedtug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1;

Pochodzenie z rodziny niepetnej, wielodzietnej, o niskim statusie
materialnym, uczedstnik z orzeczeniem o niepetlnosprawnosci,
zamieszkiwanie na terenie objetym wskaznikiem DEGURBA 3 - punktacja
wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli 1.

Do kryteriéw wykluczajgcych zaliczamy:

Posiadanie przez ucznia nagany wychowawcy Kklasy/Dyrektora szkoty
(kryterium weryfikowane na podstawie arkusza opinii wychowawcy
klasy);

Posiadanie przez ucznia tgcznego, procentowego wskaznika frekwencji na
obowigzkowych, planowych zajeciach lekcyjnych ponizej 70% (ostatni
pelny semestr);

W przypadku spelnienia przez ucznia ktoregokolwiek ze wskazanych powyzej
kryteriow wykluczajacych, dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej
analizowana pod katem kryteriow merytorycznych i wuzupetniajacych,
a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na liScie rankingowej obok imienia
i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,Odrzucono ze wzgledu
na kryterium wykluczajace”;

TABELA 1:SKALE PUNKTOWE KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH

Srednia ocen z przedmiotow zawodowych za ostatni | Waga 6

semestr
Ocena z jezyka angielskiego Waga 4
Frekwencja na zajeciach 70%-79% — 3 pkt

80%-89% — 6pkt
90%-100% — 9pkt

Projekt ,,, Europejska mobilno$¢ - motywacja i mozliwosci””
realizowany jest przez ZSP w Pszowie w ramach programu Erasmus+



3.6

3.7

3.8

3.9

Erasmus-+

Zachowanie Waga 4
Udokumentowane osiggnigcia Kazdorazowo 5pkt
Pochodzenie z rodziny niepetnej, wiclodzietnej, 1-6 pkt

0 niskim statusie materialnym badz
Z niepelnosprawnosciami, zamieszkanie na terenie
objetym wskaznikiem DEGURBA-3

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatéw
na liscie decyduje $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych. Kolejnym kryterium
rozstrzygajagcym bedzie wyzsza frekwencja, a nastepnie ocena z jezyka
angielskiego;

W postepowaniu kwalifikacyjnym przewiduje sie utworzenie list rezerwowych
(minimum po 2 Kkandydatéw z kazdego zawodu), wykorzystywanych
w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie oséb wczes$niej zakwalifikowanych,
niewypetnienia wymaganych procedur lub niespetnienia przez nich warunkéw
Regulaminu Stazu Zagranicznego (np. absencji na zajeciach przygotowania
jezykowo-kulturowo-pedagogicznego badZ spotkaniach organizacyjnych),
co skutkuje skreS§leniem z listy uczestnikéw. Ewentualne uzupeiniajgce
postepowanie kwalifikacyjne zaklada poinformowanie oséb z listy rezerwowe;j
o zakwalifikowaniu do projektu w przypadku wolnych miejsc - wedtug kolejnosci
na liscie rezerwowe;j.

Lista uczestnikdw zostanie uznana za ostateczng, jesli w terminie 5 dni od daty
ogtoszenia wynikdw nie wptyng do koordynatora projektu lub Dyrektora szkoty
zadne pisemne odwotania lub po wprowadzeniu korekt i rozpatrzeniu
ewentualnych odwotan.

Kwalifikacje uczestnikow do udziatu w projekcie uznaje sie za zakonczona
w momencie zatwierdzenia listy podstawowej i list rezerwowych uczestnikdw
przez Komisje Rekrutacyjng oraz podpisania przez uczestnikow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw Deklaracji Uczestnictwa oraz Regulaminu Stazu
Zagranicznego podczas pierwszego spotkania organizacyjnego;
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