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Zakacznik nr 1

do uchwaty Nr ...... /2016

Zarzadu Powiatu Wodzistawskiego
z dnia ..... wrze$nia 2016 roku

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Mlode kadry nasza przyszloscia”

realizowanym w ramach Poddziatania 11.2.2 Wsparcie szkolnictwa zawodowego — RIT

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 przez Powiat Wodzistawski

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§1

Informacje ogdlne

Ninigjszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i podstawowe kryteria rekrutacji Uczestnikow
Projektu ,,Mtode kadry nasza przysztoécig”, ich obowiazki, a takze etapy wsparcia przewidzianego
w ramach projektu.

Projekt — projekt pn. ,,Mtode kadry naszg przysztoscig” realizowany jest w ramach Poddziatania
11.2.2 Wsparcie szkolnictwa zawodowego - RIT, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Slaskiego 2014-2020.

Celem oferowanych form wsparcia (stazy/praktyk zawodowych, kurséw, doradztwa edukacyjno-
zawodowego) jest wyrownywanie szans edukacyjnych, wzrost $wiadomo$ci i umiej¢tnosci
oraz podniesienie kompetencji uczniéw.

Beneficjentem jest Powiat Wodzistawski, z siedziba w Wodzistawiu Slaskim, 44-300
ul. Boguminska 2.

Projekt jest wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Uczestnikiem Projektu jest odpowiednio: uczen/uczennica, ktéry/a po spelnieniu wymogow
okreslonych w  Regulaminie rekrutacji  zostal/a zakwalifikowany/a do uczestnictwa

w Projekcie.

§2

Warunki udzialu w projekcie

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktora w chwili podpisywania deklaracji uczestnictwa
spetnia tacznie nastepujace kryteria:
a) ksztalci si¢ w szkole (zasadniczej szkole zawodowej lub technikum) biorgcej udziat
w Projekcie,
b) nie jest uczestnikiem innego Projektu realizowanego w ramach Poddziatania 11.2.2 RPO WSL
2014-2020.
Warunkiem ubiegania si¢ o udzial w Projekcie jest ztozenie przez Kandydata Beneficjentowi
wlasciwych dokumentow:
1) formularza zgloszeniowego do udzialu w Projekcie (wzor — zatacznik nr 1),
2) deklaracje uczestnictwa w Projekcie (wzor — zalacznik nr 2),
3) oswiadczenie uczestnika Projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych (wzdér —
zatgcznik nr 3),

4) wypehionej ankiety rekrutacyjnej (wzor — zalacznik nr 4).

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 musza zosta¢ opatrzone podpisem Kandydata. Ponadto
w przypadku Kandydata niepetnoletniego, dokumenty o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1-3 muszg

zosta¢ podpisane przez rodzica Kandydata lub jego opiekuna prawnego.

§3

Formy wsparcia w Projekcie

W ramach Projektu realizowane sg nastepujace formy wsparcia:

Staze/praktyki zawodowe — zajecia praktyczne, odbywajace si¢ w wytypowanych podmiotach,
w szczego6lnosci w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, majace na celu doskonalenie
praktycznych umiejetnosci Uczestnikow w danym zawodzie,

kursy — zajecia majace na celu poszerzenie wiedzy i/lub nabycie umiejetnosci praktycznych,
a przez to uzyskanie nowych kwalifikacji, co w przypadku kurséw certyfikowanych potwierdzone
jest stosownym certyfikatem lub dokumentem rownowaznym,

doradztwo edukacyjno-zawodowe — zajecia majace na celu pomoc uczniom zdobywaé wiedze
m.in. z zakresu poruszania si¢ po rynku pracy, planowania przysztosci zawodowe;j,
przezwyci¢zania biernosci, rozwoju umiejetnosci rozpoznawania wlasnych zasobow osobistych i ich
wykorzystywania.

Ostateczng decyzje o skierowaniu Uczestnika do udzialu w wybranej formie wsparcia/rodzaju
wsparcia (rodzaju kursu) podejmuje Beneficjent Projektu na podstawie posiadanych zasobow,
w szczegblno$ci zasobow finansowych oraz liczby miejsc przewidzianych dla danej formy
wsparcia.

Po ukonczeniu okreslonej formy wsparcia, Uczestnik Projektu otrzymuje zaswiadczenie lub
certyfikat.

W przypadku, gdy warunkiem uzyskania certyfikatu, zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego uprawnienia Uczestnika, wynikajace z udzialu w kursie jest zdanie odplatnego
egzaminu, do ktorego przystepuje Uczestnik w okresie realizacji Projektu, jego koszt pokrywany
jest ze srodkow projektowych. Oznacza to, ze Uczestnik ma zagwarantowany jeden bezptatny
egzamin po kazdym takim zakonczonym kursie.

W przypadku, gdy egzamin zakonczyt si¢ wynikiem pozytywnym, tj. Uczestnik w jego wyniku
uzyskat uprawnienia lub potwierdzit posiadanie stosownej wiedzy lub umiejetnosci, a jego koszt byt
pokryty przez Uczestnika, Uczestnik ma prawo do ubiegania sie o refundacj¢ kosztu tego egzaminu

w ramach Projektu. Warunkiem otrzymania refundacji kosztu egzaminu jest:

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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a) przedtozenie oryginatu dokumentu potwierdzajacego pozytywny wynik egzaminu (do wgladu),
z ktérego pracownik Beneficjenta sporzadza kserokopie i potwierdza ja za zgodno$¢
z oryginalem,

b) zlozenie dokumentu potwierdzajacego wniesienie optaty egzaminacyjnej,

C) przystapienie do egzaminu w okresie realizacji Projektu,

d) dostarczenie Beneficjentowi dokumentow, o ktorych mowa w lit. a i lit. b w okresie realizacji

Projektu.

§4

Zasady rekrutacji

Rekrutacje Uczestnikow Projektu prowadzi Powiat Wodzistawski, ktéry wyznacza jej ramy
czasowe. Ogloszenie o terminie i miejscu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych przez Kandydatow
Beneficjent umieszcza na tablicach ogloszen w szkotach bioragcych udziat w Projekcie.

Zgloszenia, ktoére wpltynag po terminie, bgda rozpatrywane tylko wowczas, gdy liczba uczestnikow
zakwalifikowanych do projektu bedzie mniejsza niz liczba miejsc.

Ocena uczestnikow do projektu przeprowadzana bedzie na podstawie ankiety rekrutacyjnej
wypelnionej przez kandydata.

Kandydaci o najwyzszej liczbie punktow uzyskanych z ankiety rekrutacyjnej, zostang w oparciu
o jej wynik uszeregowani od najbardziej do najmniej predysponowanych do udziatu w Projekcie.
Liczba uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zalezy od wysoko$ci dostepnych
srodkow projektowych.

Weryfikacja dokumentéw dokonywana jest przez powotang przez Staroste Wodzistawskiego
Komisje Rekrutacyjna, liczaca co najmniej 3 cztonkéw. Komisja Rekrutacyjna dokona rekrutacji
pod katem réwnosci pici.

Prace komisji rekrutacyjnej sa udokumentowane protokotem i koncza si¢ sporzadzeniem
i podpisaniem listy uczestnikow oraz listy uczestnikow rezerwowych.

W przypadku zwolnienia miejsca — rezygnacji uczestnika — jego miejsce zajmie pierwsza
w kolejnosci osoba z listy rezerwowej (jezeli jest utworzona).

W przypadku Kkolejnego naboru, pierwszenstwo otrzymuja Kandydaci dotad nie bioracy udziatu
w Projekcie.

Decyzje o powrocie danej osoby do Projektu w przypadku braku listy rezerwowej podejmuje
Beneficjent biorac pod uwage w szczegolnosci etap, na ktorym przerwano udzial w Projekcie, liczbe

dostepnych miejsc oraz zasoby finansowe.

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Uczestnik Projektu podpisuje Umoweg uczestnictwa w Projekcie pn. ,,Mlode kadry nasza
przysztoscia” w terminie 7 dni od przekazania zatwierdzonej listy rekrutacyjnej szkotom.
Postanowienia § 2 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku niepodpisania umowy w terminie, o ktorym mowa w ust. 10, Beneficjent moze uznac,

ze uczestnik Projektu zrezygnowat z jego udziatu.

§5

ObowiazKki uczestnikéw Projektu

Uczestnik ma obowigzek aktywnego uczestnictwa we wsparciu oferowanym w ramach Projektu.
Nieobecnosci dopuszczalne sa jedynie w przypadkach losowych tj. w szczego6lnosci w przypadku
choroby.
Obowigzki uczestnika Projektu:
1) wypelnienie wszelkich dokumentow zwigzanych z realizacja projektu,
2) przestrzeganie regulaminu rekrutacji,
3) systematyczne uczestniczenie w zajeciach,
4) udzielanie wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie Instytucjom
zewngtrznym zaangazowanym w realizacje Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego 2014-2020.

Nieuzasadnione przerwanie uczestnictwa w Projekcie moze skutkowaé¢ konsekwencjami
finansowymi w postaci obowigzku zwrotu kosztow poniesionych przez Beneficjenta na realizacje
wsparcia na rzecz danego Uczestnika.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 Beneficjent moze zobowigza¢ Uczestnika do zwrotu kosztow
uznanych za niekwalifikowane poniesionych w zwigzku z jego dotychczasowym uczestnictwem

w Projekcie.

§6

Postanowienia koncowe
Ostateczna interpretacja Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa nalezy do Powiatu Wodzistawskiego.
Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest w Referacie Projektow Edukacyjnych Wydziatu O$wiaty

Starostwa Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim i w poszczeg6Inych placowkach szkolnych.

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgceznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO UDZIALU W PROJEKCIE
»Mlode kadry nasza przyszloscia”
Beneficjent Powiat Wodzistawski
Os$ Priorytetowa XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego
Nazwa i numer dzialania 11.2 Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do
oraz poddzialania potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztatcenie zawodowe
uczniow
11.2.2 Wsparcie szkolnictwa zawodowego - RIT
Tytul projektu ,, Mtode kadry naszq przysztoscig”
Nr projektu RPSL.11.02.02-24-0296/16
Czas trwania projektu wrzesien 2016 — sierpien 2019

FORMULARZ PROSIMY WYPELNIC DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACZYC ”X”.

Imi¢/imiona

Nazwisko

DANE OSOBOWE Ple¢ |:| Kobieta |:| Mezczyzna

PESEL

Wyksztalcenie

Ulica

Nr domu

Nr lokalu
ADRES

Miejscowos¢
ZAMIESZKANIA

Obszar D Miejski D Wiejski

Kod pocztowy, Poczta

Wojewodztwo

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Powiat

Telefon stacjonarny

DANE
Telefon komorkowy
KONTAKTOWE
Adres poczty elektronicznej
Nazwa i adres szkoly
STATUS
KANDYDATA Profil ksztalcenia
Klasa
e data mleJSCOWOSC .................... p OdeS Kandydata .................

podpis rodzica lub opiekuna prawnego*

*wymagany w przypadku, gdy Uczestnik jest osoba niepelnoletnia

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgceznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Mlode kadry nasza przyszlo$cig”

Ja, NiZe] POAPISANA/MY ... .euueni e

UCZENNICA/UCZEN SZKOTY . ...\t e

(petlna nazwa szkoty, adres)

deklaruje udzial w Projekcie ,,Mtode kadry nasza przyszioscia”, realizowanym przez Powiat
Wodzistawski, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
2014-2020, O$ Priorytetowa: XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Poddziatanie 11.2.2
Wsparcie szkolnictwa zawodowego — RIT.

1. Oswiadczam, ze  spelniam  kryteria  kwalifikowalnosci  uprawniajgce  mnie
do udzialu w Projekcie okreslone w § 2 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie ,,Mtode kadry nasza przysztoscia™.

2. Os$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z Regulaminem rekrutacji i1 uczestnictwa
w Projekcie oraz akceptuje postanowienia tego Regulaminu, w tym zobowiazuje si¢ do
systematycznego udziatu w dostepnych formach wsparcia.

3. Wyrazam zgode na poddanie si¢ badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji Projektu oraz
po jego zakonczeniu.

4. Oswiadczam, ze zostalam/em poinformowana/y, ze Projekt jest wspolfinansowany przez
Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

data, miejscowos¢ podpis Uczestnika Projektu

podpis rodzica lub opiekuna prawnego*

*wymagany w przypadku, gdy Uczestnik jest osoba niepelnoletnia

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska

ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatgceznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwiazku z przystgpieniem do projektu pn. ,,Mtode kadry nasza przysztoscig” oSwiadczam, ze przyjmuje

do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Zarzad Wojewodztwa Slaskiego pehiacy funkcje
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 (RPO WSL 2014-2020), majacy siedzibg przy ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice;

2. Dane osobowe sg przetwarzane wylacznie w celu realizacji obowigzkéw zwigzanych z realizacja
projektu, w szczegodlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych
w ramach RPO WSL 2014-2020;

3. Podanie danych przez uczestnika projektu jest dobrowolne, lecz niezbedne do uczestnictwa
w projekcie. Odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia
w ramach projektu;

4. Dane osobowe sa niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slqskiego na lata 2014 — 2020. W odniesieniu do zbioru ,,Dane uczestnikow projektéw RPO WSL
na lata 2014 — 2020” podstawg prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1
pkt 2 oraz art. 27 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. 22014 r. poz. 1182 z pézn. zm.) w powigzaniu z aktami prawnymi w tym:

a) Rozporzadzeniem Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 2z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajagce wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wigjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i1 uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006;

c) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 20142020 (t.j. Dz. U z 2014 r. poz. 1146 z p6zn. zm.);

5. Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujagcemu projekt -
Powiat Wodzistawski, Wodzistaw Slaski 44-300, ul. Boguminiska 2 oraz podmiotom, ktore na zlecenie
beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu — beda prowadzi¢ wsparcie w ramach Projektu wedtug
Rejestru upowaznien do przetwarzania danych osobowych;

6. Moje dane osobowe moga zostaé powierzone do przetwarzania podmiotom realizujagcym badania
ewaluacyjne lub inne dzialania zwigzane z realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 - 2020 na zlecenie Instytucji Koordynujacej, Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta;

Projekt ,,Mtode kadry naszg przysztoscia” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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7. Moje dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie
przepisow prawa. Dane beda takze przekazywane do Centralnego Systemu Teleinformatycznego
prowadzonego przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, ul. Wspdlna 2/4 00-926 Warszawa;

8. W ciagu 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku
pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji, potwierdzone stosownym dokumentem™;

9. W ciagu trzech miesigcy po zakonczeniu udzialu w projekcie udostgpni¢ dane dot. mojego statusu
na rynku pracy, potwierdzone stosownym dokumentem»=;

10. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU*

*W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.
** Niepotrzebne skresli¢ (wykresla Beneficjent w zaleznos$ci od ogloszonego konkursu)

10
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Zatgceznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

Punktacja
ANKIETA REKRUTACYJNA
»Mlode kadry naszg przyszloscia”
Niniejsza ankieta ma na celu okre§lenie Pani/Pana predyspozycji |1 motywacji

do uczestnictwa w projekeie ,,Mlode kadry nasza przyszloscia”, realizowanym w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego 2014-2020. Prosz¢ o doktadne zapoznanie si¢
z wszystkimi pytaniami i udzielenie szczerych odpowiedzi.

1. Czy ma Pani/Pan sprecyzowane plany zawodowe?
[ tak [ nie

2. Jak ocenia Pani/Pan swoje kompetencje zawodowe?

[ wysoko [J érednio [J nisko

3. Jak ocenia Pani/Pan swoje umiejetno$ci planowania kariery zawodowej?

[ wysoko [1 érednio nisko

4. Czy kiedykolwiek korzystala/korzystal Pani/Pan z ustug doradcy zawodowego?
[ tak [ nie

5. Prosze ustosunkowa¢ sie do ponizszych stwierdzen, zaznaczajac wlasciwa odpowiedz:
a) uwazam, ze mam wiele pozytywnych cech:
[l tak | nie | nie mam zdania
b) nie wierze we wiasne sity:
[ tak I nie ] nie mam zdania
C) niepokoj¢ si¢ 0 swojg przysztosc:
[ tak I nie ] nie mam zdania
d) mam powody, aby by¢ z siebie dumng/dumnym:
[ tak I nie ] nie mam zdania
e) potrafi¢ osiagna¢ to, co sobie zamierzytam/zamierzytem:

[ tak | nie | nie mam zdania

6. Prosze ustosunkowac si¢ do ponizszych stwierdzen, zaznaczajac wlasciwa odpowiedz:

Udzial w Projekcie stanowi dla mnie:
a) wyzwanie, ktéremu chce sprostac:

[] tak [] nie nie mam zdania
b) mozliwos¢ poszerzenia swojej wiedzy:
[ tak [] nie ('] nie mam zdania
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¢) okazje do zdobycia nowych doswiadczen:

[ tak [l nie (] nie mam zdania
d) podniesienie umiejetnosci praktycznych:
[ tak [] nie nie mam zdania

7. Prosze okreslic poziom swojej motywacji do aktywnego uczestnictwa w projekcie
i podjecia dzialan na rzecz swojego rozwoju zawodowego:
(Prosze otoczy¢ kétkiem odpowiedniq cyfre w skali 1-5, gdzie 1 — oznacza poziom bardzo
niski, a 5 — poziom bardzo wysoki).
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Dzi¢kujemy za wypelnienie ankiety!

Imig i NazZWISKO i iiiiiiiiiiiiiiittiietetnttteteentctnsssessosnsssnssssnsssnsssnnsons
[ = - S
Profil KSZEAICENIA = ceeriiiiitiiiitttiieeeeeeeeeseeesesesesssesosssssosssssssssesssssssasssssasssssansns

Nazwa i adres SZKOly —  coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiii it c e s e e e

miejscowosé, data podpis
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